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องคการบรหิารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
อําเภอโนนศิลา  จังหวัดขอนแกน 

คํานํา 
 

  เนื่องดวยครบรอบการทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนาสามปอีกวาระหนึ่ง ซ่ึงตองทบทวน
ปรับปรุงทุกปเพ่ือใหสนองตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี และเปนแผนพัฒนาเพ่ือใชเปนแนวทางพัฒนา
ครอบคลุมระยะเวลาสามป และเปนการกําหนดการใชทรัพยากรขององคกรโดยกําหนดกิจกรรมตางๆ ใหบรรลุ

งานนโยบายและแผน  สํานักปลัด 



ภารกิจวัตถุประสงคนโยบายเปาหมายและเปาหมายขององคการบริหารสวนตําบลซ่ึงเก่ียวของกับชีวิตความเปนอยูท่ี
ดีข้ึนของประชาชนในทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  

  

    การจัดทําแผนพัฒนาสามปเพ่ือเปนการเตรียมการสําหรับพัฒนาในอนาคต องคการบริหารสวน
ตําบลหนองปลาหมอ ไดยึดถือแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนหลัก ดังนั้นจึงไดดําเนินการทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนา
สามปข้ึนโดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองทองถ่ิน พ.ศ.
๒๕๔๘  และสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ แผนยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  
แผนยุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาอําเภอ โดยผานข้ันตอนและกระบวนการในการจัดทําแผนงาน โครงการ เชน  
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลหนองปลาหมอ โดยรวบรวมขอมูล และรับทราบปญหาตลอดถึงความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีโดยวิธีการ
ประชาคมหมูบาน แลวนํามาวิเคราะหจําแนกปญหา และกําหนดแนวทางแกไขโดยคํานึงถึงศักยภาพ ความสามารถ
ในการดําเนินการขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ ภายใตขอจํากัดทางดานงบประมาณและบุคลากรท่ีมี
อยูใหเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด เพ่ือพัฒนาตําบลใหประชาชนอยูดีกินดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 

 เพ่ือใหการดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร และแนวทางท่ีกําหนดไวสําเร็จลุลวงบรรลุตาม
วัตถุประสงค และเปาหมายการพัฒนาจึงมีความจําเปนอยางยิ่งในการกํากับดูแล  ตลอดจนการสนับสนุนในดาน   
ตาง ๆ จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ  องคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอจึงขอขอบคุณมา ณ  โอกาสนี้ 
 
 

                                                                                  องคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
 
 
 

                                                  

สารบัญ 
   เร่ือง               หนา 

• สวนท่ี ๑   บทนําการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
   -  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป       ๓  
   -  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป     ๔  

-  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป      ๕  
-  ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป      ๖  

• สวนท่ี ๒   สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
   -  ขอมูลเก่ียวกับประวัติตําบลหนองปลาหมอ     ๗   

-  ขอมูลเก่ียวกับท่ีตั้ง  อาณาเขต  สภาพท่ัวไป     ๘  
-  ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางเศรษฐกิจ      ๙  
-  ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม       9 

 -  ขอมูลเก่ียวกับบริการพ้ืนฐาน       ๑0 



 -  ขอมูลเก่ียวกับขอมูลอ่ืน ๆ       ๑1-12  
 -  ขอมูลเก่ียวกับศักยภาพในตําบล       ๑3 
 
สวนท่ี ๓  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 

   -  การวิเคราะหจุดเดน  จุดดอย  โอกาสและขอจํากัด    ๑5   
-  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา      ๑6-21  

• สวนท่ี ๔  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
-  วิสัยทัศนการพัฒนา        ๒2 
-  ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ    ๒๒  
-  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 23-24 
-  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
   ในเขตจังหวัด         ๒5-27 

• สวนท่ี ๕  บัญชีโครงการพัฒนา     
-  รายละเอียดโครงการพัฒนา       28-98 
-  สรุปบัญชีโครงการพัฒนา        99-103

 -  รายละเอียดโครงการพัฒนาเกินศักยภาพ              104-109 
-  สรุปบัญชีโครงการพัฒนาเกินศักยภาพ              110-111 

• สวนท่ี  ๖  การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล          ๑12-115 
 
 
 
 

• ภาคผนวก 
-  คําสั่ง  ท่ี ๕๓/๒๕๕๖  เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ 
-  คําสั่ง  ท่ี ๕๔/๒๕๕๖  เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา อบต.หนอง    
   ปลาหมอ 
-  คําสั่ง  ท่ี ๕๕/๒๕๕๖  เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา อบต.หนอง 
   ปลาหมอ   

  -  รายงานการประชุมสภา ฯ  สมัยสามัญประจําป ๒๕๕8  เรื่องขอความเห็นชอบแผนพัฒนาสามป 
                        (ป พ.ศ.๒๕๕9-๒๕61) 
  -  บันทึกขอความเรื่องขออนุมัติรางแผนพัฒนาสามป  (ป พ.ศ.๒๕๕9-๒๕61) 
  -  ประกาศเรื่องใชแผนพัฒนาสามป  (ป พ.ศ.๒๕๕9-๒๕61) 
 
 
 
 
 



/จุดมุงหมาย... 

บทนํา 
************************************************** 

  นับตั้งแตมีการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๔๐ เปนตนมาบทบาทอํานาจ
หนาท่ีและความรับผิดชอบขององคกรการปกครองสวนทองถ่ินไดเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอยางมาก รัฐธรรมนูญฉบับ
ปจจุบันใหความสําคัญกับการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยกําหนดกรอบ ความเปนอิสระใน
การปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชน และความเปนอิสระในการกําหนดนโยบาย การปกครองการ
บริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินการคลัง และมีอํานาจหนาท่ีของตนเองโดยเฉพาะ (รัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๒๘๔ ) 
  นอกจากนั้นพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ .๒๕๔๒ ใหมีองคกรรับผิดชอบในการจัดทําแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรสวนทองถ่ิน               
คือ คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรสวนทองถ่ินและกําหนดหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
การใหบริการสาธารณะท่ีจําเปนแกทองถ่ิน ตลอดจนรายไดของทองถ่ินและพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานสวน
บุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ ไดกําหนดรูปแบบการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ินท่ีมีความเปนอิสระมากข้ึน
นอกจากกฎหมายท้ังสองฉบับแลว ยังมีกฎหมายอ่ืนอีกหลายฉบับท่ีเก่ียวของ  ทําใหเห็นไดวามีการกําหนดตัว
กฎหมาย และกลไกทางกฎหมายเพ่ือใหการกระจายอํานาจเปนไปอยางโปรงใสและสามารถถูกตรวจสอบจาก
ประชาชนและองคกรตาง ๆ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว 
  ดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถ่ินยุคหลังรัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันจะประกาศใชจึงมีบทบาทอํานาจ
หนาท่ีอยางกวางขวางโดยมิเพียงจะมีหนาท่ีในการใหบริการสาธารณะพ้ืนฐานแกประชาชนในทองถ่ินเทานั้น  แตยัง
ขยายบทบาทหนาท่ี  ออกไปรวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถ่ินดวย     
และเปนองคกรท่ีเปดใหประชาคมทองถ่ินมีสวนรวมในการบริหาร และตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน 
  แตเนื่องจากพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ มาตรา ๓๐ (๔) และการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ขอ ๕.๒ กําหนดใหรัฐ
จัดสรรงบประมาณใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในสัดสวนไมนอยกวารอยละ ๒๐ ของรายไดของรัฐท้ังหมด
ภายในป ๒๕๔๔ และไมนอยกวารอยละ ๓๕ ของรายไดของรัฐท้ังหมดภายในป พ.ศ. ๒๕๔๙ จึงมีความจําเปนในการ
ใชทรัพยากรรายได  ท้ังท่ีทองถ่ินจัดเก็บเอง  และรายไดท่ีรัฐจัดสรรท่ีมีอยูจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดและมี ความ
โปรงใสมากท่ีสุด การวางแผนถือเปนกลไกสําคัญประการหนึ่งท่ีจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินบรรลุ 
 
 
จุดมุงหมายดังกลาวโดยใชยุทธศาสตรท่ีเหมาะสมองคกรปกครองสวนทองถ่ินจําเปนอยางยิ่งท่ีตองวางแผนใช
ทรัพยากร เหลานั้นใหคุมคา และเกิดประโยชนมากท่ีสุดแกประชาคมท้ังในปจจุบัน และอนาคตมีการปฏิบัติตาม
แผนงานในโครงการท่ีกําหนดใหเกิดสัมฤทธิ์ผลในชวงเวลาท่ีกําหนด มีการควบคุมติดตาม วัดผล และประเมินผล
โครงการบริหารจัดการตามแผน แผนงาน โครงการนั้น จะตองเปนการบริหารจัดการอยางท่ีดีมีความโปรงใส และ
พรอมท่ีจะใหมีการตรวจสอบท้ังในหนวยงานของรัฐ และประชาคม 

  การวางแผนเปนการพิจารณา และกําหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
เปรียบเสมือนเปนสะพานเชื่อมโยงระหวางปจจุบันและอนาคต เปนการคาดการณสิ่งท่ียังไมเกิดข้ึน ฉะนั้นการ



/เนือ่งจากการ... 

วางแผนจึงจําเปนกระบวนการทางสติปญญาท่ีพิจารณา กําหนดแนวทางปฏิบัติงาน มีรากฐานการตัดสินใจตาม
วัตถุประสงค ความรู และการคาดคะเนอยางใชดุลพินิจ 

  การวางแผนจึงมีความเก่ียวของกับการคาดการณตาง ๆ ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทาง 
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด โดยผานกระบวนการคิดกอนทํา ฉะนั้นจึงกลาวไดวา การวางแผนคือ ความพยายามท่ีเปนระบบ    
เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคตเพ่ือใหองคกรบรรลุผลท่ีปรารถนา 

  การวางแผนเปนการมองไปเพ่ิมทฤษฎีการวางแผนขางหนา อาจเปนชวงระยะเวลาสั้น  ระยะเวลา
ปานกลาง  หรือระยะยาว และเปนกระบวนการกําหนดการใชทรัพยากรขององคกร โดยกําหนดกิจกรรมตาง ๆ 
ในชวงเวลาใหบรรลุภารกิจ วัตถุประสงค นโยบายเปาหมาย และเปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น      
จะเก่ียวของกับชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึนของประชาคมทองถ่ินในอนาคต การท่ีทองถ่ินจะพัฒนาไปในทิศทางใด  
จําเปนตองมีการกําหนดวิสัยทัศนหรือภาพในอนาคต  และแปลงมาสูการปฏิบัติ  ดังนั้นระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ จึงไดกําหนดประเภทของแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินไว ๒ ประเภทคือ 

๑. แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (เปนแผนพัฒนาระยะ ๕ ป) ซ่ึงหมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศนพันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต  โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนพัฒนา
จังหวัด และแผนพัฒนาอําเภอ 

  ๒. แผนพัฒนาสามป (เปนแผนพัฒนาแบบหมุนเวียนท่ีตองมีการทบทวนและจัดทําทุกป) 
หมายความถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการปกครองสวนทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึน สําหรับปงบประมาณแตละปซ่ึง
มีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา ครอบคลุมระยะเวลา ๓ ป โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป
องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับการวางแผนพัฒนาทองถิ่น 
 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ 
มาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๗ บัญญัติใหเทศบาล องคการบริหารสวนตําบล และการปกครองรูปแบบพิเศษ  มีอํานาจ
หนาท่ีในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
 

เนื่องจากการวางแผนท้ังในระยะสั้น  และระยะยาวเก่ียวของกับการกําหนดนโยบายการปกครอง          
การบริหาร  การบริหารสวนบุคคล  การเงินและการคลัง  และการปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ีท่ีกฎหมายกําหนดองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (อบต.) ยอมมีความเปนอิสระในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินตามแผนความเปน
อิสระนั้น ไมไดหมายถึงความเปนอิสระในฐานะเปน “รัฐวิสาหกิจ” แตเปนการมอบอํานาจหนาท่ีในการจัดบริการ
สาธารณะบางสวนให  และยังตองอยูในการกํากับดูแลหรือตรวจสอบ โดยรัฐบาลและประชาคมอีกดวย 

 ผูท่ีเก่ียวของกับการวางแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะตองตระหนักวา แผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาระดับตาง ๆ ไดแก แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  นโยบายของรัฐบาล แผนกระทรวง  แผนกรม  และรัฐวิสาหกิจตาง ๆ ระดับชาติ  สําหรับการกําหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ  และแผนพัฒนาอําเภอ ในระดับอําเภอนั้น  ท้ังองคการปกครองสวนทองถ่ินและ
ประชาคม  จะมีสวนเก่ียวของอยูดวย 

๑.๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป  แผนพัฒนาสามป ๒๕๕9-๒๕61 ขององคการบริหารสวนตําบล
หนองปลาหมอ  เปนแผนพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือเปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคการบริหารสวนตําบล ไดพิจารณาอยาง



/๔ เปนเอกสาร... 

รอบครอบใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ  ท่ีอาจมีความเชื่อมโยงและสงผลท้ังในเชิง
สนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน  เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบล นํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน
และใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหเกิดประโยชนสาธารณะสูงสุด ซ่ึงมีลักษณะสรุปได  
ดังนี้ 
  แผนพัฒนาสามป หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึน
สําหรับปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวน
เพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวง
ระยะเวลาสามปนั้นมีสภาพความพรอม ๒ ประการ คือ 
  ๑.  มีความแนนอนของกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ โดยมีการประเมินถึงความเปนไปไดของโครงการ    
/กิจกรรม รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับจากโครงการ/กิจกรรม 
  ๒.  กิจกรรมท่ีอยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป มีความพรอมในเรื่องรูปแบบ และ
รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพ่ือใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใชจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปไดตอไป 
  แผนพัฒนาสามป มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี ้

๑. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
๒. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ี

ชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
๓. เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
 
๔.  เปน เอกสาร ท่ีจะแสดงความเชื่ อมโยงระหว างแผนยุทธศาสตรการพัฒนา               

กับงบประมาณรายจายประจําป 
๑.๒ วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป  มีดังนี้ 

๑.๒.๑ เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาสามปขององคการบริหารสวนตําบล 
๑.๒.๒ เพ่ือใหการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
๑.๒.๓ เพ่ือลดความซํ้าซอนของโครงการ/งาน/กิจกรรม ระหวางสวนราชการและองคการ

บริหารสวนตําบลท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี 
๑.๒.๔ เพ่ือประโยชนในการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายไดอยางถูกตอง 
๑.๒.๕ เพ่ือใชเปนแนวทางในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๑.๓ ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ข้ันตอนท่ี ๑  การเตรียมการจัดทําแผน 

๑. ขออนุมัติโครงการ 
๒. แจงโครงการท่ีไดรับอนุมัติแลวใหผูเก่ียวของทราบ 
๓. จัดประชุมชี้แจง 
๔. มอบหมายความรับผิดชอบ 

ข้ันตอนท่ี ๒  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 



/ข้ันตอนท่ี ๓... 

     ๑. คณะกรรมการสนับสนุนรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของ ปญหาความตองการของทองถ่ิน 
รวมท้ังสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด/อําเภอและนโยบายของผูบริหารทองถ่ินเพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน 
        ๒. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดการประชุมรวมระหวาง  คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินประชาคมทองถ่ินและสวนราชการท่ีเก่ียวของ เพ่ือรวมกันพิจารณา  คัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา แนว
ทางการพัฒนาท่ีสมควรนํามาเปนแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามป  เพ่ือเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ 
/กิจกรรม 
        ๓. หลังจากไดแนวทางการพัฒนาแลว เวทีการประชุมรวมพิจารณาโครงการ/กิจกรรม
ท่ีตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของแนวทางการพัฒนาท่ีคัดเลือกมาใชเปนกรอบในการ
พัฒนา 

      ๔. พิจารณาความเก่ียวเนื่องกันระหวางยุทธศาสตร หรือระหวางแนวทางการพัฒนา  
นําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถในการดําเนินการของชุมชนท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตร
การพัฒนา ในแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาประกอบ และจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือบรรจุลง
ในแผนพัฒนาสามป งบประมาณรายรับ รายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 
 

 ข้ันตอนท่ี ๓  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
๑. การเก็บรวบรวมขอมูล 
๒. การวิเคราะหขอมูล 
๓. การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
๔. การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
 

ข้ันตอนท่ี ๔  การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 
     ๑. หลังจากไดแนวทางการพัฒนาแลวคัดเลือกวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนา

มาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 
       ๒. พิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการตามแนวทางท่ี

คัดเลือก 
ข้ันตอนท่ี ๕  การจัดทํารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา 

         คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณา
คัดเลือกโครงการท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนามาจัดทําโครงการ ในดานเปาหมาย ผลผลิต  ผลลัพธ 
งบประมาณ  ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสําเร็จ  โดยเนนการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมท่ีจะ
ดําเนินการในปแรกของแผนพัฒนาสามป  เพ่ือใหสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 

ข้ันตอนท่ี ๖  การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 
๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน จัดทํารางแผนพัฒนาสามปโดยมี

เคาโครงประกอบดวย ๖ สวน ดังนี้ 
   สวนท่ี  ๑  บทนํา 
   สวนท่ี  ๒  สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญขององคการบริหารสวนตําบล 
   สวนท่ี  ๓  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 



/๒.ผูบริหาร... 

   สวนท่ี  ๔  ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป    
   สวนท่ี  ๕  บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม/รายละเอียดโครงการพัฒนา 
   สวนท่ี  ๖  การติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติ 

๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๓. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางไปปรับปรุงแลวเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือพิจารณา  
ข้ันตอนท่ี ๗  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 

๑. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินรางแผนพัฒนาสามปท่ีผานความเห็นชอบการพิจารณาให
ผูบริหารทองถ่ินเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินหรือเสนออนุกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน
ระดับอําเภอ 

๒. ผูบริหารทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามปท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินหรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับอําเภอ 
   ๓. เม่ือสภาทองถ่ินพิจาณาอนุมัติแผนพัฒนาสามปแลวสภาทองถ่ินจะสงใหผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาสามปและนําไปปฏิบัติ  และแจงสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาจังหวัด  
คณะกรรมการพัฒนาอําเภอ  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนา
ทองถ่ิน  และหนวยงานท่ีเก่ียวของ  รวมท้ังประกาศใหประชาชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบโดยท่ัวกัน 

 

๑.๔ ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
   ๑.๔.๑ ทําใหประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลและใกลเคียงไดรับบริการข้ัน

พ้ืนฐานอยางท่ัวถึงและสอดคลองกับความตองการของประชาชน 
   ๑.๔.๒ สามารถลดความซํ้าซอนของโครงการ/งาน/กิจกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   ๑.๔.๓ เปนเครื่องมือใหผูท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของสามารถติดตามโครงการ/งาน/กิจกรรมได
อยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 

๑.๔.๔ ทําใหการจัดทํางบประมาณรายจายเปนไปอยางถูกตอง 
 
 
 

*********************************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานสําคัญขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
********************************************** 

 

๑. ประวัติตําบลหนองปลาหมอ 
ดวยกระทรวงมหาดไทย   ไดประกาศจัดตั้งสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ   

เม่ือวันท่ี  ๑๑  สิงหาคม   ๒๕๔๒  โดยเม่ือพน  ๖๐  วันแลว  ใหจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  
และองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  ไดจัดใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลา
หมอ  เปนครั้งแรก  ในวันท่ี  ๑๖  มกราคม  ๒๕๔๓  ซ่ึงมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ   
จํานวน  ๑๖  คน  โดยนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอเลือกกันเอง  ซ่ึงนายกองคการบริหารสวน
ตําบลคนแรกท่ีมาจากสมาชิกเลือกกันเอง  ก็คือ นายอเนก    ศุภกรรม    โดยสํานักงานอยูในท่ีวาการอําเภอโนน
ศิลา  ตอมาเม่ือ  ป  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ไดยายจากท่ีวาการอําเภอ   โนนศิลามาอยูท่ีอาคารชั่วคราวของโรงเรียนบาน
หนองปลาหมอศรีสงา  และไดดําเนินการซ้ือท่ีดินจาก  นายดิษฐ    สินกุล  จํานวน   ๘  ไร   ๑๒๓   ตารางวา     
เม่ือวันท่ี  ๒๔  มกราคม  ๒๕๔๖  งบประมาณจํานวน   ๓๒๐,๐๐๐.-บาท  และไดจายขาดเงินสะสมสรางอาคาร
สํานักงานงบประมาณท้ังสิ้น เปนเงิน  ๑,๙๔๖,๔๙๙.-บาท โดยสรางเสร็จสมบูรณ  ในวันท่ี  ๒๔ กันยายน ๒๕๔๖  
และไดยายเขามาอยูอาคารสํานักงานในเดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ ตอมาเม่ือวันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๔๗  
กระทรวงมหาดไทยไดยุบรวมสภาตําบลโนนศิลา โดยมีหมูบานจํานวน ๕ หมูบาน ตําบลโนนศิลา องคการบริหาร
สวนตําบลหนองปลาหมอ จึงไดจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ เพ่ิมอีก ๕  
หมูบาน โดยมีสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลเพ่ิมอีก ๑๐ คน รวมท้ังสิ้น ๑๓ หมูบาน และมีนายกองคการบริหาร
สวนตําบลหนองปลาหมอ ตั้งแตกอตั้งจนถึงปจจุบัน ดังนี ้

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ดํารงตําแหนงตั้งแต พ.ศ. …- ถึง พ.ศ… หมายเหตุ 

 
๑. 
๒. 
๓. 
๔. 
 

 
นายอเนก  ศุภกรรม 
นางรัตนา  คําพรม 
นายสมนึก  ไชยศึก 
นายจรัส  ผวิขม 
 

 
พ.ศ.  ๒๕๔๓ – พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
พ.ศ.  ๒๕๔๗ – พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
พ.ศ.  ๒๕๕๑ – พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
พ.ศ.  ๒๕๕๕ – ปจจุบัน 
 

 
สภาเลือกตั้ง 
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน 
เลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน 
 

ส่วนที่  ๒ 
 



/๒. สภาพท่ัวไป...      
๒. สภาพท่ัวไป      
 

 ๒.๑    ท่ีตั้ง   ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  ตั้งอยูในพ้ืนท่ี  ตําบลหนองปลาหมอ        
อําเภอโนนศิลา  จั งหวัดขอนแกน  มีระยะทางหางจากท่ีวาการอําเภอโนนศิลา  ไปทางทิศตะวันตก                  
ประมาณ  ๘  กิโลเมตร  และมีอาณาเขต  ดังนี้    

      ทิศเหนือ           ติดตอกับพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเปอยใหญ  อําเภอโนนศิลา  
        ทิศใต                ติดตอกับพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงนางเบา  อําเภอพล 

 ทิศตะวันตก   ติดตอกับพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลบานแทน  อําเภอชนบท 
           ทิศตะวันออก    ติดตอกับพ้ืนท่ีเทศบาลอําเภอโนนศิลา อําเภอโนนศิลา 
 

๒.๒    เนื้อท่ี   องคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  มีพ้ืนท่ีประมาณ  ๕๘.๒๒  ตารางกิโลเมตร         
หรือประมาณ  ๒๐,๑๓๐  ไร 
 

 ๒.๓   ลักษณะภูมิประเทศ    องคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  มีสภาพพ้ืนท่ีโดยท่ัวไปเปนท่ีราบสูง
สลับกับท่ีลุมเปนบางแหง  ไมมีแมน้ําสายใดไหลผาน  ไมมีภูเขาในพ้ืนท่ี   
 ๒.๔  ประชากร  มีประชากรท้ังส้ิน   5,838  คน  แยกเปนชาย ๒,953   คน  หญิง  ๒,885  คน          
และมีจํานวนครัวเรือนท้ังสิ้น  ๑,864  ครัวเรือน 
 

ตารางแสดงจํานวนราษฎรและจํานวนครัวเรือนในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ พ.ศ. ๒๕๕8 
(ขอมูลจากสํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง อําเภอโนนศิลา ณ  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕8) 

 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน 
จํานวนครัวเรือน 

จํานวนราษฎร 

ตําบลหนองปลาหมอ ชาย หญิง รวม 

๑ บานหนองกุง  162 274 292 566 

๒ บานศรีสงา  86 152 152 304 

๓ บานหนองกุง  160 319 308 627 

๔ บานหวยเสียว 127 265 228 493 

๕ บานผักหวาน 220 359 363 722 

๖ บานหนองปลาหมอ 213 318 314 632 

๗ บานหนองปลาหมอ 164 267 273 540 

๘ บานผักหวาน 172 280 301 581 
 
 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน 
จํานวนครัวเรือน 

จํานวนราษฎร 

 ตําบลโนนศิลา ชาย หญิง รวม 



๒ บานเหลาโนนคูณ 122 147 102 249 

๔ บานขอนสัก 39 49 36 85 

๕ บานตอประดู 24 36 35 71 

๖ บานระหอกโพธิ์ 144 209 200 409 

๗ บานหลุบคา 122 278 281 559 

รวม 551 2,953 2,885 5,838 
 

๓. สภาพทางเศรษฐกิจ 
          ๓.๑ การประกอบอาชีพของประชาชน  โดยสวนใหญ ประกอบอาชีพทําไร ปลูกออย ปลูกมันสําปะหลัง 
ปลูกขาว   เลี้ยงสัตว  และคาขาย   ดังนั้น รายไดสวนใหญจึงข้ึนอยูกับผลผลิตทางการเกษตรเปนหลัก  

๓.๒ หนวยธุรกิจตาง ๆ ในเขตองคการบริหารสวนตําบล   สวนมากจะเปนหนวยธุรกิจพ้ืนฐานขนาดยอม 
ซ่ึงเปนรานคาขายปลีก และรานซอมเครื่องยานยนต ดังนี้ 

ลําดับที ่ ประเภท จํานวน 
๑ ปมน้ํามนัและกาซ ๓ 
๒ โรงสีขาว ๒๕ 
๓ รานคา , รานอาหาร ๓๙ 
๔ รานซอมยานยนต ๕ 
๕ รานตัดเย็บเสื้อผา ๑ 
๖ บานเชา ๕ 
๗ โรงงาน ๔ 

 

๔. สภาพทางสังคม   
๔.๑ ดานการศึกษา  มีโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแกนเขต ๓ (สพฐ.) ๕ แหง ดังนี้ 

ลําดับที่ ชื่อ โรงเรียน 

จํานวนนักเรียน (คน) 

รวม ครู 
อ.๑ อ.๒  ป.๑ 

ป.
๒ 

ป.
๓ 

ป.
๔ 

ป.
๕ 

ป.
๖ 

ม.
๑ 

ม.
๒ 

ม.
๓ 

ม.
๔ 

ม.
๕ 

ม.
๖ 

๑ โรงเรียนบานหนองปลาหมอศรีสงา 10 13 11 10 8 7 12 12 - - - - - - ๑06 ๑0 
๒ โรงเรียนบานผักหวาน 10 12 11 11 12 9 10 12 - - - - - - 87 11 

๓ โรงเรียนหนองกุงหวยเสียววิทยา 21 18 21 20 16 20 11 18 11 21 18 - - - 195 18 

๔ โรงเรียนบานหลุบคา 18 21 8 7 14 9 9 8 - - - - - - 94 7 
๕ โรงเรียนสันติพัฒนกิจวิทยา - - - - - - - - 13 12 25 25 14 22 111 13 
                  

 
๔.๒ สถาบันหรือองคกรศาสนาทางศาสนา มีวัด และสํานักสงฆ รวม  ๙  แหง  ไดแก 

(๑) วัดอัมพวัน  ตั้งอยูหมูท่ี ๑ (ตําบลหนองปลาหมอ) 
(๒) วัดศิริธรรมมงคล  ตั้งอยูหมูท่ี ๔ (ตําบลหนองปลาหมอ) 
(๓) วัดอรัญญวาส  ตั้งอยูหมูท่ี ๕ (ตําบลหนองปลาหมอ)  
(๔) วัดบุตรสิม  ตั้งอยูหมูท่ี ๕ (ตําบลหนองปลาหมอ) 



(๕) วัดปาดอนเจาปูตา  ตั้งอยูหมูท่ี ๖ (ตําบลหนองปลาหมอ) 
(๖) วัดสระบัวรอง  ตั้งอยูหมูท่ี ๗ (ตําบลหนองปลาหมอ) 
(๗) วัดระหอกโพธิ์  ตั้งอยูหมูท่ี ๖ (ตําบลโนนศิลา) 
(๘) วัดปาสามัคคีธรรมาราม  ตั้งอยูหมูท่ี ๖ (ตําบลโนนศิลา) 
(๙) วัดศรีสงาวราราม  ตั้งอยูหมูท่ี ๗ (ตําบลโนนศิลา) 

๔.๓   ดานการสาธารณสุข  มีสถานีอนามัย ๒ แหง ดังนี้ 
 ๑. สถานอีนามัยตําบลหนองปลาหมอ ตั้งอยูหมูท่ี  ๗  มีเจาหนาท่ีสาธารณสุข  ๔  คน 
 ๒. สถานีอนามัยตําบลโนนศิลา   ตั้งอยูหมูท่ี  ๔  มีเจาหนาท่ีสาธารณสุข  ๔  คน 
๕. บริการพ้ืนฐานอ่ืนๆ 

๕.๑  การคมนาคม  การคมนาคมติดตอระหวางองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  ไปยังหมูบานใน         
ตําบลหนองปลาหมอ  อําเภอขางเคียง  และจังหวัด  มีเสนทางท่ีใชสัญจรไปมา  ดังนี้ 

-  ทางหลวงแผนดินหมายเลข  ๒  (ถนนมิตรภาพ) 
-  ทางหลวงแผนดินระหวางหนาท่ีวาการอําเภอและจังหวัด 
-  ถนนผานหนาท่ีวาการอําเภอ-หนองปลาหมอ  (ถนน รพช.) 
-  ถนนคอนกรีตเชื่อมภายในหมูบาน  
-  ถนนลูกรังเชื่อมภายในหมูบาน และพ้ืนท่ีการเกษตร 

       ๕.๒   บริการไฟฟา 
                จํานวนหมูบานท่ีไฟฟาเขาถึง    ๑๓  หมูบาน 
                  จํานวนประชากรท่ีใชไฟฟา               ๑,864  ครัวเรือน 
       ๕.๓  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 มีสถานีตํารวจ        ๑     แหง 
           ๕.๔   แหลงน้ําธรรมชาติ 
 ลําน้ํา,ลําหวย        ๒      แหง 
 บึง, หนอง  และอ่ืน ๆ       ๑๑      แหง  
 
 
๖.  ขอมูลอ่ืนๆ 
 ๖.๑  มวลชนจัดตั้ง อปพร.  จํานวน    ๒๗     คน 
     อสม.    จํานวน    ๘๘     คน 
     ตํารวจชุมชน จํานวน    ๓๐     คน 
     ทีมกูภัย  จํานวน    ๑๐     คน 
๗.   ศักยภาพในตําบล 
 ๗.๑   ศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล 

(๑) ฝายบริหาร 
๑. นายจรัส  ผิวขม    ตําแหนง  นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
๒. นางสงา  รูปสูง  ตําแหนง  รองนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
๓. นางสายใจ ภักดีดํารงรัตน ตําแหนง  รองนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 



๔. นางวันวิสาข  ศรีกระภา ตําแหนง  เลขานุการคณะผูบริหาร 
 

(๒) สวนสํานักงาน  ตําแหนงในสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล  ๑๐  คน 
  ๑. นางบุญสม   ศรีทาแก  ตําแหนง    ปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนอปลาหมอ 
  ๒. จ.อ.สภุัช  สรีาบัว  ตําแหนง     รองปลัด อบต.หนองปลาหมอ   

๓. นางปทมา   แสงบัวทาว ตําแหนง    หัวหนาสํานักปลัด 
๔. นางสาวนิภาพรรณ  นันตื้อ ตําแหนง    นักพัฒนาชุมชน 
๕. นางสาวกนกศรี  สนิทนิตย ตําแหนง    บุคลากร 
๖. นายสุรชัย  สิทธิบุน  ตําแหนง    เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 
7.นางสาวพนิดา  รูปสูง  ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการ 
8. นางอุบล  บุระภักดิ์  ตําแหนง    ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 

  9. นายสงกรานต  ไชยพิมูล ตําแหนง    พนักงานขับรถ 
  10. นางอรวรรณ  คํามณีจนัทร ตําแหนง    จางเหมาบริการท่ัวไป 
  11.นายทรงยศ  คงกระพันธุ ตําแหนง  จางเหมาบริการท่ัวไป 

ตําแหนงในสวนการคลัง  ๖  คน 
๑. นางรุงรัตนา  อดทน  ตําแหนง    ผูอํานวยการกองคลัง 
๒. วาท่ีรอยตรีคมสัน คุณชื่น ตําแหนง   นักวิชาการเงินและบัญชี 
๓. นางสาวธัญกมล  บุญทัน ตําแหนง   เจาหนาท่ีพัสดุ 

  4. นางสาวสุชัญญา  สิทธิบุน ตําแหนง   เจาพนักงานธุรการ 
       5. นางรัตนา   ระวา    ตําแหนง  ผช.เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
  6. นางสาวมะลิวรรณ  พันธุทอง ตําแหนง  จางเหมาบริการท่ัวไป 
 
 

 
ตําแหนงในสวนโยธา ๓ คน 

       ๑. นายณรงคฤทธิ์  รักษวจิิตร ตําแหนง    ผูอํานวยการกองชาง 
   

ตําแหนงในสวนการศึกษา ๑ คน 
       ๑. นายสมบัติ  โชคชัย     ตําแหนง    หัวหนาสวนการศึกษาฯ 

ระดับการศึกษาของบุคลากร 
  ปริญญาโท จํานวน 6 คน 
  ปริญญาตรี จํานวน ๙   คน 
  ปวส. จํานวน ๑     คน 
  ปวช. จํานวน ๒ คน 
  ม.๖ หรือเทียบเทา จํานวน ๑     คน  
  สวนของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 

 

ลําดับท่ี ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ตําแหนง 



นางศิรินนัท  การมงคล   ปวส. ประธานสภาฯ 
นางสุนิตย  สวางตา   ม.ตน รองประธานสภาฯ 

นางบุญสม  ศรีทาแก ปริญญาโท เลขานุการสภาฯ 

๑ นายเจน  พลเสนาะ   ม.ปลาย สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๑ 

๒ นายจักรกฤษ  ระดารงค  ปวส. สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๑ 

๓ นางบุญเลิศ  ระเวรี  ม.ปลาย สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๒ 

๔ นายสมจติร  เถาทิพย   ม.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๒ 

๕ นางเทวา  ยุรอด ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๓ 

๖ นางนิตยา  สุภา   ปวช. สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๓ 
๗ นายเสวต  บางปา  ป.๖ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๔ 

๘ นายอังคาร  เถาหมอ  ประถมศึกษา สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๔ 
๙ นางศิรินนัท  การมงคล   ปวส. สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๕ 

๑๐ นางสุนิตย  สวางตา   ม.ตน สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๕ 
๑๑ นายบุญถ่ิน  จนิดาจิตร ม.ปลาย สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๖ 
๑๒ นายบันทม  วิเศษช ู   ม.ปลาย สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๖ 

๑๓ นางสาวกัลยา  เถาพันธ ปวช. สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๗ 

๑๔ - - - 

๑๕ นายปรีชา  หลาอยู ปวช. สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๘ 
๑๖ นายสมนึก  สวางตา ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๘ 

๑๗ นายประวิทย  ทพิเนตร ป.๖ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๒ 

๑๘ นายประจบ  โยธาทลู ป.๖ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๒ 
๑๙ นายเกรียงไกร  สีพ ี ม.ปลาย สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๔ 
๒๐ นายสมบัติ  ชาวโพธิ ์ ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๔ 
๒๑ นายเดน  ประวนัเน ม.ตน สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๕ 

๒๒ นางบาลั่น  บวนนอก ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๕ 
๒๓ นายบุญมี  สีตะ ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๖ 
๒๔ นางแสง  ศรีรูป ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๖ 
๒๕ นายบัวลอย  เถาพันธ ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๗ 
๒๖ นายสมบัติ  วนัลา ป.๔ สมาชิกสภาฯ หมูที่ ๗ 

  

 
(๔) รายไดขององคการบริหารสวนตําบลประจําปงบประมาณ 1 ต.ค. 57 – ๓0 มิ.ย. ๕8 จํานวน   ๑
6,541,331.73 บาท 

                         -  รายไดท่ีองคการบริหารสวนตําบลจัดเก็บเอง     จํานวน    925,154.94   บาท 
                               -   รายไดท่ีสวนราชการตาง ๆ จัดเก็บให         จํานวน 9,433,985.79 บาท 



                                -  เงินอุดหนุนท่ัวไปจากรัฐบาล        จํานวน  ๖,182,191.๐๐   บาท 
    

๗.๒   ศักยภาพของชุมชนและพ้ืนท่ี 
(๑) การรวมกลุมของประชาชนท่ีรวมกันประกอบอาชีพประกอบดวยกลุมตาง ๆ ดังนี้ 

๑. กลุมทอผาไหม  หมูท่ี  ๑ , ๕  ตําบลหนองปลาหมอ 
๒. กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต  หมูท่ี  ๒ , ๔ , ๕ , ๖ และ ๗  ตําบลหนองปลาหมอ 
๓. กลุมเลี้ยงโคพันธุเนื้อ  หมูท่ี  ๓,๖  ตําบลหนองปลาหมอ 
๔. กลุมโรงสีชุมชน  หมูท่ี  ๕  ตําบลหนองปลาหมอ 
๕. กลุมศูนยสาธิตการตลาด  หมูท่ี  ๑ , ๓ และ ๕  ตําบลหนองปลาหมอ 
๖. กลุมสตรี  หมู ท่ี  ๑ - ๘ ตําบลหนองปลาหมอ และ หมู ท่ี ๖ , ๗ ตําบลโนนศิลา        

(นอกเขตเทศบาลโนนศิลา)  
๗. กลุมปลูกหมอนเลี้ยงไหม  หมูท่ี ๕  บานผักหวาน  ตําบลหนองปลาหมอ 
 
 
 
 

(๒) จุดเดนของพ้ืนท่ีท่ีเอ้ือตอการพัฒนาตําบล                                      
 ๑. ตําบลหนองปลาหมอเปนชุมชนขนาดกลาง มีหมูบาน ๑๓ หมูบาน ประชากร  ๕,๘38  คน
ครัวเรือนท้ังหมด  ๑,864  ครัวเรือน ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตร ประชากรในตําบลมีความ
ขยันขันแข็งในการประกอบอาชีพ  
 ๒. มีการรวมตัวกันเปนกลุมอาชีพเพ่ือพ่ึงพาตนเอง และชวยเหลือเก้ือกูลกันตามกระบวนการ 
ของชุมชนแบบมีสวนรวม  
 ๓. วัตถุดิบหรือทรัพยากรท่ีมีอยูสวนใหญในตําบลไดแก ออย มันสําปะหลัง ขาว  โคเนื้อ และ
ปลูกหมอนเลี้ยงไหมทอผา 
   
 

************************************************ 
 

 
 
 
 



 
 
 

 

สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 
************************************** 

การวิเคราะหจุดเดน  จุดดอย  โอกาสและขอจํากัด  (SWOT  Analysis)   
๑.  จุดเดน 
 ๑.๑  ความไดเปรียบดานชุมชน  ชุมชนหนองปลาหมอมีท่ีตั้งอยูใกลตัวอําเภอ ซ่ึงตําบลหนองปลา
หมอ หางจากตัวอําเภอประมาณ  ๘  กิโลเมตร สามารถเดินทางไปติดตอกับสวนราชการในอําเภอไดสะดวก
รวดเร็ว ชุมชนมีวัฒนธรรมท่ีดีงาม มีการรวมกลุมอาชีพเพ่ือเสริมสรางความสามัคคี ใหความรวมมือตอทาง
ราชการเปนอยางดี  
 ๑.๒  เปนพ้ืนท่ีท่ีเหมาะสมทางการเกษตร  เนื่องจากเปนท่ีราบลุม มีแหลงน้ํา  มีลําหวยไหลผาน
หมูบาน จึงเปนสภาพพ้ืนท่ีท่ีเหมาะแกการเกษตร ประชากรสวนใหญปลูกออย มันสําปะหลัง ขาว และเลี้ยง
โคกระบือ  เปด  ไก ฯลฯ 
 ๑.๓ ดานการศึกษา ตําบลหนองปลาหมอมีโรงเรียนเพียงพอตอการศึกษาของประชาชนในพ้ืนท่ี 
เหมาะท่ีจะสงเสริมใหประชาชนไดรับการศึกษาใหสูงข้ึนได เพราะมีสถานศึกษาพรอมอยูแลว  อีกท้ังมี
อินเตอรเน็ตตําบลซ่ึงจะชวยใหประชาชนมีโอกาสไดศึกษาหาขอมูลรับรูขาวสารไดมากข้ึน 
 ๒.  จุดดอย 
 ๒.๑  สภาพสังคม  ปญหาการมีสวนรวมของประชาชน  เนื่องจากประชาชนบางสวนยังไมกลาคิด
กลาแสดงออก  ยังคงยึดติดกับการเปนผูตาม  และตองเชื่อฟงผูนําอยู ทําใหการมีสวนรวมของประชาชน
นอย  
 ๒.๒  เสนทางคมนาคม   ตําบลหนองปลาหมอมีถนนสําหรับคมนาคมหลายสาย แตสวนมากเปน
ถนนดิน และถนนหินคลุก ซ่ึงเปนหลุมเปนบอ พ้ืนถนนไมแนน เวลาหนาฝนจะทําการมีน้ําขัง  การสัญจรไป
มาจะไมสะดวกเทาท่ีควร อีกท้ังงบประมาณในการซอมแซมมีไมเพียงพอจึงยังเปนปญหามาตลอด 
 ๒.๓ ประชาชนยังขาดความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอร ทําใหประชาชนยังใหความสนใจ
อินเตอรเน็ตตําบลนอย 
๓.   โอกาส 
 ๓.๑  สภาพพ้ืนท่ีเหมาะแกการเกษตร  เนื่องจากพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบลุม  จึงเหมาะแกการ
พัฒนาและสงเสริมทางดานการเกษตร  เชน  การเกษตรผสมผสาน   การใชปุยชีวภาพ  ซ่ึงเปนแนวทางท่ีจะ
ตอบสนองนโยบายตามยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  และนโยบายของรัฐบาลอยางยิ่ง  
 ๓.๒  นโยบายสนับสนุนของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี  ๔  เปนตนมา
ท่ีรัฐบาลเริ่มมีนโยบายกระจายความเจริญจากสวนกลางสูสวนภูมิภาค  กระจายอํานาจจากสวนกลางสู
ทองถ่ิน  รวมถึงนโยบายของรัฐบาลในปจจุบันมองเห็นความสําคัญของประชาชนในฐานราก  จึงมีการ
กระจายรายไดสูรากหญา  ดังจะเห็นไดจากการจัดสรรงบประมาณ การจัดทําโครงการ   และการอุดหนุน
งบประมาณตางๆ  จํานวนมากสูทองถ่ิน  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทองถ่ิน  และการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
ตาง ๆ 
 ๓.๓ เยาวชนสวนใหญใหความสําคัญกับการเลนกีฬา จึงเหมาะท่ีจะสงเสริมใหเยาวชนหันมาเลน
กีฬาเพ่ือสรางความสามัคคีในชุมชน ทําใหเยาวชนหางไกลยาเสพติด 

ส่วนที ่ ๓ 
 



๔.  ขอจํากัดหรืออุปสรรค  
 ๔.๑  ความไมตอเนื่องของนโยบายสนับสนุนจากรัฐบาล  ขาดการสนับสนุนงบประมาณจาก
ภาครัฐปจจุบันภาครัฐมีการปรับงบประมาณใหมท้ังกระบวนการ  หากเสนอแผนงานโครงการเปนไปตามท่ี
นโยบายรัฐบาลกําหนด  ถึงแมจะเปนความตองการของชุมชนท่ีแทจริงก็ตาม ก็จะไมไดรับการพิจารณา
สนับสนุนงบประมาณ  ประกอบกับงบประมาณของ อบต. เองมีจํากัด  แตโครงการท่ีจําเปนตองทํามีมาก 
ทําใหการพัฒนาเปนไปอยางลาชาโดยเฉพาะการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน    
  ๔.๒ ประชาชนยังใหความสําคัญกับการมีสวนรวมในการบริการจัดการ และการเมืองนอย ทําให
การประสานงานในเรื่องตาง ๆ ระหวางประชาชนและองคกรภาครัฐไมไดรับความรวมมือเทาท่ีควร 
 ๔.๓ ประชาชนสวนใหญไมมีความรูเก่ียวกับคอมพิวเตอร ทําใหประชาชนไมคอยสนใจในเรื่อง
อินเตอรเน็ต จึงขาดโอกาสการเรียนรูขาวสารผานทางอินเตอรเน็ตตําบลท่ีทางกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ินจัดใหมี 
จุดเดนของพ้ืนท่ีท่ีเอ้ือตอการพัฒนาตําบล                                       
 ๑.มีการรวมตัวกันเปนกลุมอาชีพเพ่ือพ่ึงพาตนเอง และชวยเหลือเก้ือกูลกันตาม
กระบวนการ ของชุมชนแบบมีสวนรวม  
 ๒.วัตถุดิบหรือทรัพยากรท่ีมีอยูสวนใหญในตําบลไดแก มันสําปะหลัง ขาว ออย และ
โคเนื้อ 
 ๓.ตําบลหนองปลาหมอมีความพรอมในดานการเพ่ิมความสามารถในการพัฒนาการ
เกษตรแบบผสมผสานท่ียั่งยืน เพ่ือเปนแบบอยางตอไปได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
********************************************* 

  วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
 

“ชุมชนนาอยู  เชิดชูคุณธรรม  เสริมสรางผลิตภัณฑ  พรอมนําชุมชน  สูการบริหารการจัดการ” 
 

  พันธกิจ MISSION 
 

(๑) โครงสรางพัฒนาอาชีพและรายได โดยการสงเสริมกลุมอาชีพ และหาตลาดมารองรับผลผลิต
ใหแกเกษตรกร 
(๒) การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเข็มแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะโครงสรางพ้ืนฐานท่ี
จําเปน เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ   
(๓) การสรางศักยภาพในการผลิตสินคาดานการเกษตร โดยฝกอบรมใหความรูแกเกษตร เพ่ือเพ่ิม
ผลผลิต สงเสริมการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการเกษตรสรางทํานบก้ันน้ําเพ่ือการเกษตร 
(๔) การพัฒนาทุนมนุษย โดยการสนับสนุนบุคลากรในมีการศึกษาเพ่ิมใหจัดอบรม รักษาฟนฟู  
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม อันดีงามใหรุงเรืองสืบไป เสริมสรางสุขภาพอนามัยและการ
สาธารณูปโภค และอุปโภค 
(๕) การจัดระบบบริหารจัดการ โดยมีภาครัฐ และมีประชาชน เขามามีสวนรวมจากทุกสวน
รวมกัน 
 

  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
 

๑. ประชาชนมีความรูมีศักยภาพ  สามารถพ่ึงตนเองได 
๒. ประชาชนไดรับการบริการดานโครงสรางพ้ืนฐาน มีความสะดวก สบายและสงบ ปลอดภัย 
๓. มีความรูความเขาใจท่ีจะพัฒนา ผลิตภัณฑเพ่ือออกสูตลาด ไดอยางมีคุณภาพและราคาสูง 
๔. นําความรูท่ีไดมาเพ่ือชวยเหลือสังคมใหดียิ่งข้ึน  อนุรักษและรักษาวัฒนธรรมประเพณีของ
ทองถ่ินใหคงอยูตลอดไป 

 ๕. การจัดระบบบริหารจัดการ  จากภาครัฐ  เอกชนท่ีดีมีการบูรณาการรวมกัน 
  ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย  ๔  ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

   ๑. ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน 
   ๒. ยุทธศาสตรการพัฒนา  อบต.หนองปลาหมอใหเปนชุมชนท่ีนาอยู และยั่งยืน 
   ๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาทุนมนุษย 
   ๔. ยุทธศาสตรการจัดระบบการบริหารจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  ๔ 
 



    กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
ยุทธศาสตรการพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ แนวทางการพัฒนา 

๑.ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน ๑. การพัฒนาอาชีพ  และรายไดสรางความเขมแข็งในชุมชน  เขาถึงบริการของสังคม
ปรับระบบการบริหารจัดการใหเอ้ืออํานวยการแกปญหาความยากจน 
๒. จัดหาตลาด  จัดตั้งศูนยแปรรูป ผลผลิตทางดานการเกษตร 
๓. ประชาชนมีงานทําตลอดป  ไมมีการอพยพแรงงานไปสูสังคมเมือง 
๔. ประชาชนทุกหมูบานมีพันธุพืชและพันธุสัตว 
๕. ประชาชนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตองในดานการเกษตร 
๖. ประชาชนสามารถซื้อหาของจากตลาดไดใกลบาน 
๗. มีแหลงจัดทุนหมุนเวียนเพ่ือการเกษตรและกลุมอาชีพตาง ๆ 
๘. สงเสริมศักยภาพ  และขีดความสามารถการเพ่ิมผลผลิตทาง  การเกษตรอินทรีย 
๙. สงเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือน  และกลุมอาชีพ 
๑๐. สรางความตระหนักแกผูประกอบการและผูบริโภค 

๒.ยุทธศาสตรการพัฒนา อบต.หนองปลา
หมอใหเปนชุมชนท่ีนาอยูและย่ังยืน  
 

๑. กอสรางและปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพานทางเขา  และทอระบายนํ้า 
๒. การขยายเขตไฟฟาในหมูบาน ขยายไฟฟาเพ่ือการเกษตร  ขยายไฟฟาสาธารณะ
และปรับปรุงซอมแซม 
๓. กอสรางและขยายเขตประปา 
๔. การบริการสาธารณะท่ีพึงไดรับ 
๕. ขุดลอกแหลงนํ้าตามธรรมชาติ และท่ีสรางข้ึนเอง 

๓.ยุทธศาสตรการพัฒนาทุนมนุษย ๑. การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
๒. การพัฒนาสงเสรมิดานการศึกษา 
๓. การพัฒนาสงเสรมิสุขภาพและอนามัย 
๔. การพัฒนาและสงเสรมิดานสวัสดิการของชุมชน 
๕. การพัฒนาดานการกีฬาและนันทนาการ 
๖. พัฒนาศักยภาพดานแรงงาน 
๗. การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและใหองคกรมีขีดความสามารถในการพัฒนา 
๘. สงเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล 
๙. สงเสริมการมสีวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวน 
๑๐. การถายโอนภารกิจการจัดการศึกษา 
๑๑.สงเสริมการมสีุขภาพอนามัยท่ีดีของมารดาและบุตร 
๑๒. สงเสริมโอกาสในการเขาถึงการบริการดานสาธารณสุข 

๔ ยุทธศาสตรการจัดระบบการบริหารจัดการ ๑. สรางจิตสาํนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ 
และสิ่งแวดลอม 
๒. การจัดระบบบําบัดนํ้าเสีย 
๓. การบริหารจดัการ  และรณรงค  การกําจัดขยะมูลฝอย 
๔. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
๕. สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ลดปญหา 
ความรุนแรงของครอบครัว  อุบัติเหต ุอุบัติภัย  อาชญากรรม 
และการบรรเทาสาธารณภัย 
๖. สงเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรการ      
พัฒนาจังหวัด 
๗. สงเสริมดานการจัดการบริหารการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ 
และคุมคา 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดขอนแกน 
ประจําป  ๒๕๕๗-๒๕๕๙  (ฉบับทบทวน) 

 
วิสัยทัศน  “ขอนแกนเมืองนาอยู  เปนศูนยกลางการเรียนรู  และเมืองหลักเศรษฐกิจ 

ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ  มีทักษะในวิชาชีพ  มีคุณธรรม  และจริยธรรม 
๒. จัดการศึกษาในและนอกระบบใหไดมาตรฐาน  และสรางสังคมแหงการเรียนรู 
๓. สรางภูมิคุมกันใหกับคนและสังคมใหรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงอยางมีเหตุผล 
๔. สรางเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งและแขงขันได โดยเชื่อมโยงการคา การลงทุน การบริการ          

การทองเท่ียว 



๕. พัฒนาโครงขายระบบการคมนาคมขนสง  ระบบบริการสาธารณะ  ระบบปองกันและบรรเทา       
สาธารณภัยให มีประสิทธิภาพ  และไดมาตรฐาน 

๖. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชน  มีความสมดุล  อยางยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย  ๔  ยุทธศาสตร  ดังนี ้
 ยุทธศาสตรท่ี  ๑ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
 ยุทธศาสตรท่ี  ๒ การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู 
 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขงขัน 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ๑๘  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดขอนแกน แนวทางการพัฒนา 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม ๑. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ ท้ังใน
และนอกระบบครอบคลุมทุกชวงวัย  ใหเรียนรูตลอดชีวิต 
๒. สรางเสริมคานิยม  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมท่ีดีงามแกเด็กและ
เยาวชน 
๓.  พัฒนา  สงเสริม  และสนับสนุนการจัดการดานสาธารสุข  การปองกันและ
ควบคุมโรค  การรักษาพยาบาล  การฟนฟูสมรรถนะทางดานรางกายและจิตใจ  
ใหประชาชนมีสุขภาวะท่ีสมบูรณ 
๔. พัฒนา สงเสริม และสนับสนุนการแพทยแผนไทย การแพทยทางเลือก 
การแพทยพ้ืนบาน และสมุนไพร 
๕.  พัฒนา  สงเสริม  และสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการใหกับเด็ก  เยาวชน 
และประชาชนทุกระดับ 

๒.  การพัฒนาเมืองและชุมชนใหนาอยู ๑.  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสง  และระบบการใหบริการ
ขนสงมวลชน 
๒.  พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในทองถ่ิน 
๓.  พัฒนา  สงเสริม  และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย  ใหเมืองและ
ชุมชนปลอดภัย  โดยใหชุมชนมีสวนรวม 
๔.  สงเสริม  และสนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชนปลอดยาเสพติด  และปลอดอบายมุข 

๓.  การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการ
แขงขัน 

๑.  พัฒนา  สงเสริมและสนับสนุนการเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑชุมชนและสินคา
การเกษตรอยางครบวงจร  ตั้งแตการผลิต  การออกแบบ  การบรรจุภัณฑ  และ
การตลาด 
๒.  สงเสริม  สนับสนุนกระบวนการเรียนรูและนอมนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในการประกอบอาชีพ 
๓.  พัฒนาและสงเสริมเครือขายวิสาหกิจชุมชนใหเขมแข็งและแขงขันได 
๔.  พัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 

๔. ยุทธศาสตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

๑. เสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการเพ่ืออนุรักษ พัฒนา และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมในทองถ่ินใหคงอยูอยางยั่งยืน 
๒. อนุรักษ ฟนฟูพ้ืนท่ีปา และปาตนนํ้าลําธารใหเกิดความสมบูรณ 
๓. พัฒนาฟนฟูแหลงนํ้า และการบริหารจัดการนํ้าอยางเปนระบบ และมี
ประสิทธิภาพ 
๔. การพัฒนา และปรับปรุงคุณภาพดินใหอุดมสมบูรณ 
๕. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน สิ่งปฏิกูล และนํ้าเสีย 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สวนที่ 5 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 



 



สวนท่ี  ๖  
 
 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตาม ประเมินผล 
********************************************** 

  การติดตามแผนพัฒนาตําบลสามป พ.ศ.๒๕๕9–๒๕61  และการนําแผนพัฒนาไปสูการ
ปฏิบัติ เปนหนาท่ีของผูบริหารทองถ่ินตองกําหนดแนวทางนโยบายในการบริหารพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงผูบริหาร
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจําเปนตองกําหนดแนวทางการพัฒนาใหแผนพัฒนาทองถ่ินตอบสนองตอปญหา 
ความตองการและศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล  รวมท้ังสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดขอนแกน  
แบบบรูณาการและแผนพัฒนากลุมจังหวัด ตลอดจนท้ังแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและนโยบาย
ของรัฐบาล ดังนั้นการนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติจึงสามารถแบงเปน  ๔  แนวทางดังนี ้
  ๑. องคการบริหารสวนตําบลดําเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการ
ในแผนพัฒนาตําบลสามป นําไปจัดทําแผนงานงบประมาณหรือขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป   
เพ่ือปฏิบัติใหบรรลุจุดประสงคของแผนงานโครงการ 
  ๒. การสนับสนุนใหหนวยงานราชการอ่ืนหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนหรือองคกร
เอกชนเปนผูดําเนินงาน ในกรณีท่ีองคการบริหารสวนตําบลไมมีความพรอมหรือมีศักยภาพเพียงพอ และมี
หนวยงานหรือองคกรอ่ืนมีศักยภาพและมีความพรอมท่ีจะดําเนินงานมากกวา 
  ๓. การรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนหรือองคกรเอกชนอ่ืนใน
การดําเนินงานในกรณีท่ีปฏิบัติงานจะตองเก่ียวพันกับหนวยงานหรือองคกร โดยอาจดําเนินงานในรูปแบบ
หุนสวนสหการหรือคณะทํางานหรือคณะกรรมการ 
  4. การประสานหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   หรือองคกรเอกชนอ่ืนเปนผู
จัดสรรงบประมาณและการดําเนินการตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามแนวทางท่ีกําหนดไวใน
แผนพัฒนาตําบลสามปและแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบานหนองปลามอโดย
ผานความเห็นชอบจากผูบริหารทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนา คณะกรรมการประสานการพัฒนาและ
ผูวาราชการจังหวัดขอนแกนตามลําดับ 
หนวยงานดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
  กําหนดหนวยงานผูรับผิดชอบในการดําเนินการตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาโดยการ
กํากับดูแลของปลัดองคการบริหารสวนตําบลและผูบริหารดังนี้ 
  (๑)  สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
  (๒)  กองคลัง 
  (๓)  กองชาง 
  (๔)  สวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
การติดตามประเมินผล 
  การติดตามประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๖ หมวด ๖ ขอ ๓๘ กําหนดใหผูบริหารทองถ่ิน
แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  (๑)  ประธานสภาทองถ่ิน          ประธานคณะกรรมการ 



  (๒)  ผูแทนสมาชิกสภาทองถ่ิน      กรรมการ 
       (คัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน ) 
  (๓)  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน      กรรมการ 
       (คัดเลือกกันเอง จํานวน ๒ คน ) 
  (๔)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีสภา     กรรมการ 
       ทองถ่ินคัดเลือก จํานวน ๒ คน 
  (๕)  ผูแทนฝายบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง     กรรมการ 
       จํานวน  ๒  คน 
  (๖)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก       กรรมการ 
       กันเอง จํานวน ๒ คน 
  ***ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการคณะกรรมการ*** 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาท่ีดังนี้ 
 (๑)  กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๒)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ         
สภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน อยางนอย ปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
ท้ังนี้  ใหติดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
 (๔)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน เพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร  
วิธีการติดตามและประเมินผล 
  ๑. การติดตามและประเมินผลเพ่ือใหเปนไปตามแผนพัฒนาสามป  องคการบริหารสวน
ตําบลหนองปลาหมอ โดยตรวจสอบติดตามและประเมินผลกอนดําเนินการโครงการวาคุมคากับการลงทุน
หรือไม  ท้ังในขณะดําเนินการตามโครงการเพ่ือปรับปรุงแกไขไดทันทวงที  และหลังสิ้นสุดโครงการเปน
ประจําทุกป  เพ่ือประเมินวาโครงการประสบความสําเร็จตามแผนท่ีวางไวหรือไม ไดผลผลิตตาม
วัตถุประสงคและคุมคาของผลการดําเนินงานเพ่ือตัดสินวาควรจะขยาย  ปรับปรุง หรือสิ้นสุด หรือ
ดําเนินการตอเนื่องในปตอไป 
  ๒. การจัดทําระบบฐานขอมูลการพัฒนาตามยุทธศาสตรในแตละดาน  เพ่ือใชเปนแนวทาง
ในการวางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลในแตละปใหเหมาะสม  สอดคลองกับความเปนจริง โดยแยก
ตามยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลท้ัง  ๔  ดาน  ดังนี้ 
   ยุทธศาสตรท่ี  ๑  ดานการแกไขปญหาความยากจน 
   ยุทธศาสตรท่ี  ๒  ดานการพัฒนา  อบต.หนองปลาหมอใหเปนชุมชนท่ีนาอยูและยั่งยืน 
   ยุทธศาสตรท่ี  ๓  ดานการพัฒนาทุนมนุษย 
   ยุทธศาสตรท่ี  ๔  ดานการจัดระบบการบริหารจัดการ 

๓. การติดตามและประเมินผล  กําหนดใหมีตัวชี้วัดผลการดําเนินงานในแตละเรื่องโดยใหมี
การวัดผลเพ่ือวัดคุณคาของโครงการและผลการพัฒนาท่ีเกิดข้ึนใน  ๓  ระดับ  คือ 

ผลงาน   ไดแก  สิ่ง ท่ีเ กิดข้ึนจากการดําเนินงานในการแกไขปญหาความ     
ตองการ   ตามเปาหมายของงาน/โครงการ 



ผลลัพธ   ไดแก  ผลท่ีตามมา  ซ่ึงเปนเรื่องท่ีแสดงถึงการบรรลุความสําเร็จของ
งานท่ีเกิดข้ึน 

ผลกระทบไดแก  การประเมินผลท่ีไดจากผลของโครงการท้ังท่ีคาดหวังและไมได
คาดหวัง  ซ่ึงเปนผลทางบวกและลบ  เพ่ือนําไปประกอบการตัดสินใจ
เก่ียวกับโครงการ  เชน  ยกเลิก หรือ  ดําเนินการตอไป 

๔. ใหมีองคกรและหนวยงานรับผิดชอบในการกํากับ  ติดตาม และประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล ดังนี้ 

 องคกรใหคําแนะนํา ปรึกษา และติดตามประเมินผล 
  - คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
  - คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ  
แตงตั้งคณะทํางานติดตามและประเมิลผลการดําเนินงาน  แยกตามสาขาการพัฒนาแตละดาน 
 องคกรท่ีมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล 
  - สนับสนุนใหองคกรตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการติดตามประเมินผล  ไดแก  ภาครัฐ  
เอกชน  สถาบันการศึกษา  ผูนําชุมชนและประชาชน  โดยติดตามประเมินผลในภาพรวม 

- การจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  ไดนํากรอบแนวคิดตามท่ีกําหนดไวใน
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  ๓  ป  ไปสูการปฏิบัติมากนอยเพียงใด 

- สภาพการพัฒนาเปนไปตามความตองการท่ีใหเกิดข้ึนอยางเปนระบบหรือไม 
  - ประชาชนไดรับประโยชนคุมคาหรือไม 
  - ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุก ๆ  ดานหรือไม 
หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล     
โดยคํานึงถึงความเหมาะสมของแตและแผนงาน / โครงการ  ในขณะท่ีการประเมินผลเปนการตรวจสอบผลท่ี
เกิดข้ึนจริงเม่ือดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงคท่ีไดตั้งไว และกําหนดหวงเวลาในการ
ติดตามและประเมินผลแผนงาน / โครงการในภาพรวมอยางนอยปละหนึ่งครั้ง  แลวรายงานผลการประเมินผล
และเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปตอสภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน  
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 

สรุประยะเวลาในการติดตามประเมินผล  และวิธีการติดตามประเมินผล 
การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองกําหนด

หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลโดยคํานึงถึงความเหมาะสมของแนวทางการพัฒนาในแตละ
ยุทธศาสตร ดังนี้  
                    1. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ 
เปนแบบติดตามตนเอง เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําตําบล
หนองปลาหมอ ภายใตแผนพัฒนา ๓ ป โดยจะทําการติดตามและประเมินผล พรอมรายงานใหองคการ
บริหารสวนตําบลหนองปลาหมอ ทราบ 4  เดือน  ตอ 1  ครั้ง                  ตามปงบประมาณ คือ  

ครั้งท่ี ๑ เดือนตุลาคม 2557– มกราคม 2558 
ครั้งท่ี 2 เดือนกุมภาพันธ – พฤษภาคม  2558 
ครั้งท่ี 3 เดือนมิถุนายน – กันยายน  2558  



 

                 แลวรายงานผลการประเมินผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
สามปตอสภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาสามปใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 

 
 

************************************************************ 



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1  โครงการ
ก่อสร้างทํานบ
กั�นนํ�าฝายถนน
นํ�าล้นผ่าน
(คลองอิสาน
เขียว) บ.ศรีสง่า 
หมู่ที� 2 (ลําดับที� 

เพื�อให้ราษฎร
มีนํ�าเพื�อ
การเกษตรที�
เพียงพอ

( คลองอีสาน
เขียว)ขนาด  
ความกว้างสัน
ฝาย  4 เมตร 
 ยาว  19  
เมตร  สันฝาย
สูง  2  เมตร  

  

350 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    จํานวน
ครัวเรือน
เกษตรกรมีน้ํา
ใชอยางเพียงพอ

ราษฎรมีนํ�าไว้
ใช้เพื�อ
การเกษตร
และอุปโภค
บริโภคอย่าง
เพียงพอ

กองช่าง

2 ก่อสร้างร่อง
ระบายนํ�า     
ภายในหมู่บ้าน  
บ้านหนองกุง  หมู่
ที� 1

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

ภายในหมู่บ้าน
  บ้าน
หนองกุง  หมู่
ที� 1

         -    100 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

พธ์ที�คาดว่าจะไ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
3 ซ่อมแซมร่อง

ระบายนํ�าภายใน
หมู่บ้าน บ้าน
หนองกุง  หมู่ที� 3

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

ซ่อมแซมและ
ขุดลอกร่อง
ระบายนํ�า
ภายในหมู่บ้าน
  บ้าน
หนองกุงหมู่ที�
 3

         -           -    100 , 00

0  งบ 
อบต.

ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

พธ์ที�คาดว่าจะไ



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
4 ก่อสร้างร่อง
ระบายนํ�า       
บ้านหนองปลา
หมอ  หมู่ที� 6  
(ลําดับที�  1)

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

จากบ้านสมัย 
 นามเกลี�ยง-
บ้านนางเพียร 
 บุทัน ตาม
สภาพพื�นที�

500 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

5 ก่อสร้างร่อง
ระบายนํ�า       
บ้านหนองปลา
หมอ  หมู่ที� 7

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

หน้าร้าน
สหกรณ-์บ้าน 
 ผอ.ชา  ภูผา

         -           -    # # # # # # ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

พธ์ที�คาดว่าจะไ



6 ก่อสร้างร่อง
ระบายนํ�า       
บ้านระหอกโพธิ�  
หมู่ที� 6

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

ก่อสร้างร่อง
ระบายนํ�า
ภายในหมู่บ้าน

         -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

-          ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
7 ก่อสร้างร่อง

ระบายนํ�า       
บ้านหลุบคา  หมู่ที�
 7

เพื�อให้นํ�า
ระบายได้
สะดวก ไม่
เกิดการท่วม
ขัง และเน่าเสีย

ก่อสร้างท่อ
ระบายนํ�า 
( บล๊อคคอน
เวิรส)์หน้าบ้าน
แม่ดม

         -           -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

ปญหาน้ําทวม
ขังไดรับการ
แกไข

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ



8 ยกระดับถนน  
คสล.  จากบ้าน
พ่อแถม  
สินเธาว์-บ้านพ่อ
แสน  รอนณรงค์
 บ้านหนองกุง  
หมู่ที� 1 (ลําดับที� 
1)

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ยกระดับถนน 
 คสล.  จาก
บ้านพ่อแถม  
สินเธาว-์บ้าน
พ่อแสน  รอน
ณรงค ์บ้าน
หนองกุง  หมู่
ที� 1  กว้าง  
4 . 00   เมตร  

448 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
9 ยกระดับถนน  

คสล.  จากหน้า
วัด-บ้านแม่เหรียญ
 บ้านหนองกุง  
หมู่ที� 1

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ยกระดับถนน 
 คสล.  จาก
บ้านพ่อแถม  
สินเธาว-์บ้าน
พ่อแสน  อรนร
รงค ์บ้าน
หนองกุง  หมู่
ที� 1

         -           -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

นํ�าระบายได้ดี
ขึ�นไม่เกิด
การท่วมขัง
และเน่าเสีย

กองช่าง

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน



10 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
หนองกุง  หมู่ที� 1

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.จากบ้าน
พ่อขุน เล่ห์
กล-บ้านพ่อ
วิเชียร  พรมรูป

         -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
โครงการก่อสร้าง

  ้
  

เพื�อให้การ
ั

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

250 , 00

  
       -             -    ก่อสร้างถนน  

โ ี ่
ถนน  

  
  

พธ์ที�คาดว่าจะไ

ประชาชนมี
ใ ้ใ

11 กองช่าง



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ถนน  คสล.บ้าน
ศรีสง่า หมู่ที� 2

สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

งบประมาณและที�มา 
ตัวชี�วัด (KPI)

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

12

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า

250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

กองช่าง

0  งบ 
อบต.

                        
คสล.โรงสีพ่อ
รินทร-์สวนแม่
หนชอบ

  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านหนอง
กุง  หมู่ที�  3 
(ลําดับที� 1)

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.ข้าง
โรงเรียนบ้าน
หนองกุง-ทาง
ไปบ้านร่องดูก 
 กว้าง  5  
เมตร  ยาว  
250   เมตร  

    

450 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

13 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
หนองกุง  หมู่ที�  3

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านนาย
สมหมาย-
หนองวารี

         -           -    

กองช่าง

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

พธ์ที�คาดว่าจะไ



15 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
ห้วยเสียว หมู่ที� 4

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.ซอย
บ้านนางอรทัย

         -           -    # # # # # ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

14 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
ห้วยเสียว  หมู่ที�  4

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านห้วย
เสียว-บ้าน
หนองปลาหมอ

         -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า

16 โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้าน
ผักหวาน หมู่ที� 5 
(ลําดับที� 1 )

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.ข้างวัด
อรัญวาส-ดอน
ปู่ตา  กว้าง  
4 . 00   เมตร  
ยาว  150  

    

336 , 000

     

 งบ 
อบต.

       -            -    

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

งบประมาณและที�มา 
ตัวชี�วัด (KPI)

โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
หนองปลาหมอ 
หมู่ที� 6

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้าน  ส.
อบต.บุญถิ�น-
บ้านพ่อไพจิตร

         -    150 , 00

0       

งบ 
อบต.

        -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ก่อสร้างถนน  
คสล.เส้น
กลางหมู่บ้าน

         -    250 , 00

0       

งบ 
อบต.

        -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

17

กองช่าง

พธ์ที�คาดว่าจะไ

พธ์ที�คาดว่าจะไ

กองช่าง

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

18

โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
ผักหวาน หมู่ที� 5

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น



(บาท) (บาท) (บาท)
19 โครงการก่อสร้าง

ถนน  คสล.บ้าน
หนองปลาหมอ 
หม่ที� 7

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

จากบ้าน พ่อ
หวัง-บ้านพ่อ
สวย

         -           -    # # # # # # ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

20 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
หนองปลาหมอ 
หม่ที� 7

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

จากบ้านแม่
ปัสสา-วัดสระ
บัวรอง

         -    # # # # # #         -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

21 โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้าน
ผักหวาน หมู่ที� 8 
 สายศรราม-
ทางลาดยาง  

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล. กว้าง  
4 . 00   เมตร  
ยาว  200  
เมตร  หนา  
0 15   เมตร

# # # # # #        -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

 

พธ์ที�คาดว่าจะไ



(บาท) (บาท) (บาท)
22 โครงการก่อสร้าง

ถนน  คสล.บ้าน
ผักหวาน หมู่ที� 8

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านพ่อ
วัง  แบบบาง-
สามแยกบ้าน
แม่จํารัส

         -    # # # # # #         -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

23 โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านเหล่า
โนนคูณ หมู่ที� 2  
 ต.โนนศิลา 
จํานวน  2  จุด 
(ลําดับที�1)

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

1 .สามแยกนา
พ่อด-ีนาพ่อ
บุญส่ง 
285 , 000        

 2 .บ้านแม่
จอม-บ้านนาง
ฉวีวรรณ  เพีย
โครต  
224 , 000

# # # # # #        -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  2
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

 

        -    ถนน  
คสล.

จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ

คมนาคม
สะดวกขึ�น

24 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้าน
ขอนสัก  หมู่ที� 4  
ตําบลโนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.สาย
โรงงาน
พลาสติก

         -    

250 , 00

0  งบ 
อบต.

กองช่าง

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
รายละเอียดโครงการพัฒนา



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
25 โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านตอ
ประดู ่ หมู่ที�  5  
ต โนนศิลา  

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.จากลาน
อ้อยดาวศรีบุญ
เรือง-ถนนใหญ่

 

300 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

26 โครงการ
ก่อสร้างถนน  
คสล.บ้านระหอก
โพธิ�  หมู่ที�  6  ต.
โนนศิลา  

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.จากบ้าน
ระหอกโพธิ�-
บ้านน้อย

 

300 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

27 โครงการก่อสร้าง
ถนน  คสล.บ้านระ
หอกโพธิ�  หมู่ที�  6
  ต.โนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.จากบ้าน
พ่อคํา-วัดป่า
สามัครคีธรรม

         -           -     

250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
28 โครงการก่อสร้าง

ถนน  คสล.บ้าน
หลุบคา  หมู่ที�  7 
 ต.โนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ก่อสร้างถนน  
คสล.จากบ้าน
แม่อวน-นา
พ่อบัติ

         -     

250 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ถนน  
คสล.
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

29 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 5  จํานวน  2  จุด

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

1 . เส้นโรงใหม
วัยอ่อน      2.
ข้างวัดอรัญญ
วาส-โสกรัง

         -     

300 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  2
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

30 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 8  จํานวน  2  จุด

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

1 . เส้น
โรงเรียนบ้าน
ผักหวาน-นา
แม่หนูพิษ  
โนนเปือย     
2 .นาแม่สุ

         -           -     

300 , 00

0  งบ 
อบต.

ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  2
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

พธ์ที�คาดว่าจะไ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า



ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท)

31 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านเหล่าโนนคูณ 
 หมู่ที� 2  ต.โนน
ศิลา จํานวน  2  จุด

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

1 . เส้นนาพ่อ
บุญมา-สาม
แยกบ้านหลุบ
คา     2.นา
พ่อส่ง-นานาง
ฉวีวรรณ  

         -           -     

300 , 00

0  งบ 
อบต.

ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  2
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

32 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านตอประดู่  หมู่
ที� 5  ต โนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ปรับปรุงถนน
ดินพร้อมลง
หินคลุกบ่อ
ขยะ-บ้านระ

         -     

300 , 00

0  งบ 
อบต

        -    ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

33 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านตอประดู่  หมู่
ที� 5  ต.โนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ปรับปรุงถนน
ดินพร้อมลง
หินคลุกลาน
อ้อยวีรดา-นา
พ่อกหลาบ

         -           -     

300 , 00

0  งบ 
อบต.

ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

34 ปรับปรุงถนนดิน
พร้อมลงหินคลุก  
บ้านหลุบคา  หมู่ที�
 7   ต.โนนศิลา

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ปรับปรุงถนน
ดินพร้อมลง
หินคลุกสาม
แยกนาพ่อใจ-
ลําห้วยเสียว

         -           -     

250 , 00

0  งบ 
อบต.

ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

พธ์ที�คาดว่าจะไ



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ขยายเขตไฟฟ้า

เพื�อการเกษตร 
บ้านหนองกุงหมู่ที�
 1

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

บ้านหนองกุง
หมู่ที� 1

         -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

2 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื�อการเกษตร 
บ้านหนองกุง  หมู่
ที� 3  จํานวน  2  จุด

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

บ้านหนองกุง 
 หมู่ที� 1    1.
บ.หนองกุง-บ.
ร่องดูก 2.นา
พ่อหนาม-
หนองวารี

         -   -         300 , 00

0  งบ 
อบต.

ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

3 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื�อการเกษตร  
บ้านห้วยเสียว  
หมู่ที� 4(ลําดับที� 1)

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ภายในหมู่บ้าน 200 , 000

 งบ 
อบต.

-                 -    ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

     แนวทางที� 2 การขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน  ขยายเขตไฟฟ้าเพื�อการเกษตร  ขยายไฟฟ้าสาธารณะ  
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
4 ขยายเขตไฟฟ้า

เพื�อการเกษตร  
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 5

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

บ้านเส้นโรง
ไหมวัยอ่อน

         -   -         200 , 00

0  งบ 
อบต.

ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

5 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื�อการเกษตร 
บ้านขอนสัก  หมู่ที�
 4   ตําบลโนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ภายในหมู่บ้าน          -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

งบประมาณและที�มา 

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 2 การขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน  ขยายเขตไฟฟ้าเพื�อการเกษตร  ขยายไฟฟ้าสาธารณะ  

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

รายละเอียดโครงการพัฒนา

พธ์ที�คาดว่าจะไตัวชี�วัด (KPI)



6 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื�อการเกษตร 
บ้านตอประดู่  หมู่
ที� 5  ตําบลโนน
ศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ภายในหมู่บ้าน          -           -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

7 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านหนอง
กุง หมู่ที� 1

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -   -         250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 2 การขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน  ขยายเขตไฟฟ้าเพื�อการเกษตร  ขยายไฟฟ้าสาธารณะ  
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ



8 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านหนอง
กุง หมู่ที� 3

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -   250 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

9 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านห้วย
เสียว หมู่ที� 4 
(ลําดับที� 1)

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

250 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

10 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านหนอง
ปลาหมอ หมู่ที� 6

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  15  จุด

         -           -    375 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

11 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้าน
หนองปลาหมอ 
หมู่ที� 7  (ลําดับที�
 1)

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

250 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
12 ติดตั�งไฟฟ้าแสง

สว่าง  บ้านเหล่า
โนนคูณ หมู่ที� 2  
ตําบลโนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

13 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านขอนสัก
 หมู่ที� 4  ตําบล
โนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -           -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

งบประมาณและที�มา 
ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 2 การขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน  ขยายเขตไฟฟ้าเพื�อการเกษตร  ขยายไฟฟ้าสาธารณะ  



14 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านตอ
ประดู่ หมู่ที� 5  
ตําบลโนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -           -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

15 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านระหอก
โพธิ� หมู่ที� 6  
ตําบลโนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

-          

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 2 การขยายเขตไฟฟ้าภายในหมู่บ้าน  ขยายเขตไฟฟ้าเพื�อการเกษตร  ขยายไฟฟ้าสาธารณะ  
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

พธ์ที�คาดว่าจะไ



16 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  บ้านหลุบคา
 หมู่ที� 7  ตําบล
โนนศิลา

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ติดตั�งไฟฟ้า
แสงสว่าง  
จํานวน  10  จุด

         -    250 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

17 ติดตั�งไฟฟ้าแสง
สว่าง  พลังงาน
แสงอาทิตย์

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

จํานวน  13  
หมู่บ้าน

# # # # # #        -            -    ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

18 ขยายเขตไฟฟ้า
เพื�อการเกษตร 
บ้านหนองปลา
หมอ  หมู่ที� 6

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

ขยายเขต
ไฟฟ้าเพื�อ
การเกษตร 
คลองอิสาน
เขียว

         -    200 , 00

0  งบ 
อบต.

ถนนมีแสงสวาง
เพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง

19 ไฟฟ้าขยายเขต,
ไฟฟ้าแสงสว่าง
,และซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่าง
ภายในพื�นที�
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อให้การ
บริการด้าน
ไฟฟ้า
สาธารณะ
อย่างทั�วถึง
ครอบคลุม

จํานวน  13  
หมู่บ้าน

# # # # # #        -            -    ประชาชนมี
ไฟฟาใชทั่วถึง
และ ถนนมีแสง
สวางเพียงพอ

ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกจาก
ระบบ
สาธารณูปโภค

กองช่าง



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างระบบ

ประปาหมู่บ้าน  
บ้านหนองปลา
หมอ  หมู่ที� 6

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
 บ้านหนอง
ปลาหมอ  หมู่
ที� 6  พร้อม
วางท่อประปา

-           300 , 00

0  งบ 
อบต.

        -    จํานวน
ครัวเรือนมีน้ํา
ใชอยางเพียงพอ

ประชาชนมีนํ�า
ใช๎ในการ
อุปโภค-
บริโภค อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

2 ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน  
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 8

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน 
 บ้าน
ผักหวาน  หมู่
ที� 8 พร้อม

-                  -    300 , 00

0  งบ 
อบต.

จํานวน
ครัวเรือนมีน้ํา
ใชอยางเพียงพอ

ประชาชนมีนํ�า
ใช๎ในการ
อุปโภค-
บริโภค อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

พธ์ที�คาดว่าจะไ

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 3 ก่อสร้างและขยายเขตประปา
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)



3 ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน  
บ้านหลุบคา  หมู่
ที� 7  ต.โนนศิลา 
(ลําดับที� 1)

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

โดยการติดตั�ง
ถัง  ขนาด
ความจุไม่น้อย
กว่า  12.00  
ลบ.ม.  ความ
สูงหอถังไม่
น้อยกว่า 
12 . 60   เมตร  

500 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    จํานวน
ครัวเรือนมีน้ํา
ใชอยางเพียงพอ

ประชาชนมีนํ�า
ใช๎ในการ
อุปโภค-
บริโภค อย่าง
พอเพียง

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
4 ขยายเขตประปา  

บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 5

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ขยายเขต
ประปาซอย
โรงไหมวัย
อ่อน  โดยวาง
ท่อ  PVC 

         -   -         100 , 00

0     งบ
 อบต.

ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

     แนวทางที� 3 ก่อสร้างและขยายเขตประปา
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

พธ์ที�คาดว่าจะไ



5 ขยายเขตประปา  
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 8

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ขยายเขต
ประปานานาง
เรืองระว-ีนา
นายฤทธิ�เดช

         -   100 , 00

0     งบ
 อบต.

ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

6 ขยายเขตประปา  
บ้านเหล่าโนนคูณ 
 หมู่ที� 2  ตําบล
โนนศิลา

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ขยายเขต
ประปาภายใน
หมู่บ้าน  โดย
วางท่อ  PVC
 ขนาด  2  
นิ�ว      ขด

         -          -   100 , 00

0     งบ
 อบต.

ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 3 ก่อสร้างและขยายเขตประปา
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

พธ์ที�คาดว่าจะไ



7 ขยายเขตประปา 
 บ้านขอนสัก  
หมู่ที� 4  ตําบล
โนนศิลา  
(ลําดับที�  1)

เพื�อให้
ประชาชนใน
หมู่บ้านมี
นํ�าประปาใช้
อย่างเพียงพอ

ขยายเขต
ประปาภายใน
หมู่บ้าน  โดย
วางท่อ  PVC
 ขนาด  2  
นิ�ว      ยาว  
2 , 000   เมตร  
ขุดพร้อมฝัง
กลบ

200 , 000

   

 งบ 
อบต.

       -           -   ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

8 เจาะบ่อบาดาล
เพื�อการเกษตร

เพื�อให้
ประชาชนมีนํ�า
เพื�อใช้
อุปโภค-
บริโภคใช้
อย่างเพียงพอ

จํานวน  13  
หมู่บ้าน

300 , 000

 งบ 
อบต.

       -   -          ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

9 ก่อสร้าง  และ
ซ่อมแซมระบบ
ประปา  ภายใน
พื�นที�รับผิดชอบ
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อให้
ประชาชนมี
นํ�าประปาเพื�อ
ใช้อุปโภค-
บริโภคใช้
อย่างเพียงพอ

จํานวน  13  
หมู่บ้าน

400 , 000

 งบ 
อบต.

       -   -          ระบบประปา
หมูบานมี
ประสิทธิภาพ

ระบบประปา
หมู่บ้าน
สามารถใช้
งานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

กองช่าง

รายละเอียดโครงการพัฒนา



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

     แนวทางที� 4  การบริการสาธารณะที�พึงได้รับ
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

พธ์ที�คาดว่าจะไ



1 ติดตั�งเสียงตาม
สาย  พร้อม
อุปกรณ ์ ครบชุด 
 บ้านหนองกุง  
หมู่ที� 3

เพื�อให้
ประชาชน
ได้ร้บข้อมูล
ข่าวสารได้
อย่างทั�วถึง
ทุกครัวเรือน

ติดตั�งเสียง
ตามสาย 
รายละเอียด
ดังนี�  
( 1 . ) เครื�อง
ขยายเสียง
ขนาด  2000  
วัตต ์  1  
เครื�อง 
( 2 . ) เครื�องเล่น
แผ่นซีดี  1  
เครื�อง 
( 3 . ) สายไฟ
เครื�องเสียง  
ยาว  100  
เมตร  (4)  ฮอ
ลกระจายเสียง
 8   ตัว(5)  
ไมค์สาย  2  ตัว

         -           -    50 , 000

 งบ 
อบต.

จํานวนหอ
กระจายขาว
และเสียงตาม
สาย ที่ใชงานได

ประชาชน
ได้ร้บข้อมูล
ข่าวสารได้
อย่างทั�วถึง
ทุกครัวเรือน

กองช่าง



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
2 ต่อเติมศาลา

อเนกประสงค ์ 
บ้านผักหวาน  หมู่
ที� 8

เพื�อให้มีพื�นที�
ใช้ประโยชน์
เพิ�มมากขึ�น

ต่อเติมศาลา
อเนกประสงค์

         -   -         250 , 00

0     งบ
 อบต.

ศาลา
เอนกประส
งค ์ 1  
หลัง

ให้มีพื�นที�ใช้
ประโยชน์เพิ�ม
มากขึ�น

กองช่าง

3 ปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในเขตพื�นที�
รับผิดชอบ
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อปรับปรุง
ภูมิทัศน์ที�
เสื�อมโทรม  
ให้ร่มรื�น  และ
สะอาด

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายใน
หมู่บ้าน  
จํานวน  13 
หมู่บ้าน

100 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    จํานวนกิจกรรม ทัศนียภาพ
และ
สิ�งแวดล้อม
ได้รับการ
ปรับปรุงให้ดี
ขึ�น

สํานักปลัด

4 ปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในบริเวณ
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อปรับปรุง
ภูมิทัศน์  และ
เป็นสถานที�
บริการ
ประชาชน  
ให้

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายใน
บริเวณ
องค์การ
บริหารส่วน
ตําบลหนอง

100 , 000

 งบ 
อบต.

       -            -    จํานวนกิจกรรม ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
เข้ารับบริการ 
 และ
สถานที�

สํานักปลัด

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 4  การบริการสาธารณะที�พึงได้รับ
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)
องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

พธ์ที�คาดว่าจะไ



เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการจัดซื�อรถ

ขยะ
เพื�อเป็นการ
กําจัดขยะมูล
ฝอยให้ถูก
สุขลักษณะ

จัดซื�อรถขขยะ
  จํานวน  1 
 คัน

2 , 300 , 0

00     งบ
 อบต.

       -            -    ปริมาณขยะ
ลดลง

กําจัดสิ�ง
ปฏิกูลในเขต
ตําบลเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ

สํานักปลัด

6 ปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารสํานักงาน
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อปรับปรุง
อาคาร
สํานักงานให้
มีสภาพพร้อม
ใช้งาน

ปรับปรุง
ซ่อมแซม
อาคาร
สํานักงาน
องค์การ
บริหารส่วน
ตําบลหนอง
ปลาหมอ

500 , 000

 งบ 
อบต.

-         -          จํานวน
ผูใชบริการ

ปรับปรุง
อาคาร
สํานักงานและ
      

 โรงจอดรถ
ให้มีความ
พร้อมในการ
ปฎิบัติงาน
และบริการ
ประชาชน

กองช่าง

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองปลาหมอ  

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน

     แนวทางที� 4  การบริการสาธารณะที�พึงได้รับ
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

พธ์ที�คาดว่าจะไ



7 ปรับปรุงซ่อมแซม
โรงจอดรถ
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนอง
ปลาหมอ

เพื�อปรับปรุง
ซ่อมแซมโรง
จอดรถ ให้มี
สภาพพร้อม
ใช้งาน

ปรับปรุง
ซ่อมแซมโรง
จอดรถ 
องค์การ
บริหารส่วน
ตําบลหนอง
ปลาหมอ

350 , 000

 งบ 
อบต.

-         -          จํานวน
ผูใชบริการ

ปรับปรุง
ซ่อมแซม    
โรงจอดรถให้
มีสภาพพร้อม
ใช้งานและ
บริการ
ประชาชน

กองช่าง

เป้าหมาย หน่วยงาน
ที� โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลิตของโครงก 2559 2560 2561 ที�รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)
35 ปรับปรุงถนนคัน

คูอิสานลําห้วย
แฮด  บ้านหนอง
กุงหมู่ที� 1  ตําบล
หนองปลาหมอ

เพื�อให้การ
สัญจรของ
ประชาชน
สะดวกขึ�น

ปรับปรุงถนน
คันคูลําห้วย
แฮดพร้อม
เกลี�ยเรียบ

         -           -     

250 , 00

0  งบ 
อบต.

ปรับปรุง
ถนน
จํานวน  1
  เส้น

ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
คมนาคม
สะดวกขึ�น

กองช่าง

     แนวทางที� 1 ก่อสร้างปรับปรุง  บํารุงถนน  สะพาน  ทางเท้า  และท่อระบายนํ�า
งบประมาณและที�มา 

ตัวชี�วัด (KPI) พธ์ที�คาดว่าจะไ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป ี (พ.ศ. 2559 - 2561)

2.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนา อบต.หนองปลาหมอ  ให้เป็นชุมชนที�น่าอยู่และยั�งยืน



36 ก่อสร้าง  และ
ซ่อมแซม  ถนน 
ท่อระบายนํ�า  
ทํานบกั�นนํ�า  
ภายในพื�นที�  

ป

เพื�อแก้ไข
ปัญหาความ
เดือดร้อน
ของประชาชน
ในพื�นที�

จํานวน  13 
หมูบ้าน

500 , 000

 งบ 
อบต.

-             -               ปญหาความ
เดือดรอนของ
ประชาชนใน
พื้นที่ไดรับการ
แกไข

ปญหาความเดือดรอน
ของประชาชนในพื้นที่
ไดรับการแกไข

กองช่าง
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